ESTATUTOS DE LA CRUZ ROJA COLOMBIANA SECCIONAL RISARALDA
. PREAMBULO

La Cruz Roja Colombiana Seccional Risaralda, fundada el 24 de Junio de 1.974 por g
Comité Ejecutivo de la Sociedad Nacional de 1a Cruz Roja Colombiana, reconocida
por la Gobernacion de Risaralda mediante la resolucion 07253 del 23 de Abril de 1.975
quien le concede su personeria jurldica, af igual gue el Minislerio de Salud mediante
la resolucion 06871 del 31 de Mayo de 1.990 le reconoce la misma.

La Cruz Roja Colombiana Seccional Risaralda, hace parte y estd sujeta al sistema
federal de ta Sociedad Nacional de la Cruz Roja Colombiana, y consagrado en el
arliculo primero {1°} y dieciséis {(16) de sus Estatutos; &a cual fue fundada en 1915 y
reconocida por el Estado colombiano guien le confirid personeria juridica a fravés de
las Resoluciones Ejecutivas del 22 de Febrero de 1916 y Noviembre 6 de 1928
emanadas del Ministerio de Gobierno, hoy denominado del Interior y de Juslicia,

La Sociedad Nacional de la Cruz Roja Colombiana forma parte del Movimiento
Internacional de fa Cruz Roja y de la Media Luna Roja desde el 23 de Marzo de 1922,
fecha en la cual fue reconocida por el Comité Internacional de la Cruz Roja. Hace
parte de la Federacion Internacional de Sociedades Nacionales de la Cruz Rojay de la
Media Luna Roja desde el 29 de Mayo de 1922.

La Sociedad Nacional de la Cruz Roja Colombiana esta constituida de conformidad
con fas Resoluciones adoptadas por la Conferencia de Ginebra de 1863, los Estalutos
del Movimiento Internacional, las Resoluciones emanadas de las Conferencias
Internacionales del Movimiento, las disposiciones de la Federacion Internacionat y el
Comité Internacional de la Cruz Roja, y los principios y Normas de los Convenios de
Ginebra de 1949, sus Protocolos adicionales | y Il de 1977 ratificados por el Estado
Colombiano,

Asi como por la Ley 171 de 1994. Ha sido reconocida por fa Ley 852 de 2003, por
medio de la cual se protege y regula la mision y las aclividades humanitarias de la
Sociedad Nacional de la Cruz Roja Colombiana, se le brindan garantias para su
ejercicio y se dictan otras disposiciones e igualmente por las Leyes 875 de 2004 sobre
uso del emblema y 720 dé 2001 sobre trabajo voluntario, mediante la cual se
promueve y reguta la accion voluntaria de los ciudadanos colombianos”.

CAPITULO |

DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- Nombre y naturaleza juridica. lLa entidad denominada "Cruz Roja
Colombiana Seccional Risaralda” es una persona juridica de derecho privado, sin
animo de lucro, de ulilidad comin, que hace parte en calidad de Federada y esta
sujeta al sistema federal de la Sociedad Nacional de la Cruz Roja Colombiana, Fs un
organismo administralivo y operative dotado de personeria juridica propia, con

- patrimonio y administracion independiente al de la Sociedad Nacional de la Cruz Roja

Seccional Risaralda

Colombiana, pero en concordancia con la Mision, Principios, politica y procedimientos
de la Sociedad Nacional de la Cruz Roja Colombiana.
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Articulo 2.- Principios. La Cruz Roja Colombiana Seccional Risaralda Orientara y
guiard sus acciones con observancia inlegral de los principios fundamentates del
Movimiento Internacional de la Cruz Roja y de ta Media Luna Roja. Dichos Principios
S0

Humanidad: £l Movimiento Internacionai de la Cruz Roja v de la Media Luna Roja, al
que ha dado nacimienio la preccupacion de presiar auxilio. sin discriminacion, a todos

los heridos en fos campos de batalla, se esfuerza bajo su aspeclo internacional y S
nacional, en prevenir vy aliviar el sufrimienlo de los hombres en todas las *‘fﬁw‘%
circunstancias. Tiende a proteger la vida y fa salud, asi como a hacer respetar a fa 2

persona humana. Favorece Ja comprension mutua, la amislad, la cooperacion y la paz
duradera enlre fodos los pueblos.

Imparcialidad: No hace distincion de nacionalidad, raza, religion, condicién social, ni
credo politico. Se dedica unicamente a socorrer a los individuos en proporcion con los
sufrimientos, remediando sus necesidades y dando prioridad a las mas urgentes.

Neutratidad: Con el fin de conservar la confianza de todos, el Movimienio se abstiene
de tomar parte en las hostilidades y, en fodo tiempo, en las coniroversias de orden
polilico, racial, religioso e ideoldgico.

Independencia: El Movimiento es independiente. Auxiliares de los poderes pliblicos
en sus aclividades humanitarias y sometidas a las leyes que rigen los paises
respectivos, las Sociedades Nacionales deben, sin embargo, conservar una atdonomia
que les permita actuar, siempre de acuerdo con los principios det Movimiento.

Voluntarlado: Es un Movimiento de socorro voluntario v de caracier desinleresado,

Unidad: En cada pais solo puede existir una Sociedad de la Cruz Roja o de la Media
Luna Roja, que debe ser accesible a todos y exlender su accidn humanitaria a Ia
lolalidad det terdiiorio.

Universalidad: EI Movimiento internacional de la Cruz Roja y de la Media Luna Roja,
en cuye seno lodas las Sociedades tienen los mismos derechos y el deber de
ayudarse muttlamente, es universal,

Articulo 3.- Duracién, La Cruz Roja Colombiana Seccional Risaralda tendrd una
duracion de 100 afos prorrogables, contados a partir de la vigencia de los presentes
estatuios.

Articuto 4.- Domicillo. La Cruz Roja Colombiana Seccional Risaralda tendrd su
domicilio principal en ia ciudad de Pereira capital del Departamento de Risaraida

Articulo 5.- Emblema, Bandera e Insignias. E! emblema vy la bandera estan
formados por un cuadrilatero de color blanco que ostenta en su centro, tanto en el
anverso como en el reverso, una Cruz Roja formada por cinco cuadrados iguales entre
sk, y en la parle inferior, en letra "TIMES" negra, 1a inscripcion Cruz Roja Coloniblana
Seccional Risaralda, sin que la Cruz Roja ni fa inscripcion loquen los bordes de la
bandera por ningtn lado, lo cual no obsta para el cumplimiento de las disposicionas
expedidas sobre esta materia por al Mavimienio Internacional de la Cruz Roja y de Ia
Media Luna Roja.
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£l uso del emblema de la Cruz Roja por parte de la Sociedad Nacional, tanlo para
fines de proteccion o como indicativo. procede de acuerdo con las disposiciones de los
Convenios de Ginebra de 1949 y sus Prolocolos Adicionales, asi como con el
Reglamento para el uso del Emblema, aprobado por la Conferencla Internacional de
Viena de 1865 y revisado por el Consejo de Delegados de Budapest de 1991, la Ley
875 de 2004 y el reglamento interno de la Institucion que regula su uso.

, CAP{TULO Il
MISION, AREAS DE ACCION Y ACTIVIDADES

Articulo 6.- Misidon. La Misidn de la Cruz Roja Colombiana Seccional Risaralda es

prevenir y aliviar, en cualquier circunstancia en la cual sea su deber intervenir, &l

sufrimiento y fa desproteccidn de las personas afectadas por conlingencias

gcasionales, con absolia imparcialidad, sin  discrimipacion  por  motlives  de

nacionalidad, raza, sexo, religion, idioma, condicidn social v opinidn politica; proteger
2T la vida vy ta salud de las personas y su dignidad como seres humanos, én particufar, en

tlempo de conflicto armado y en olras situaciones de emergencia; contribuir, de :‘g%ﬁ

acuerdo con su misién y objelivos, a la promocién de fa salud, el bienestar social y fa oA

prevencidn de las enfermedades; fomentar el trabajo voluntario y la disponibilidad de

servicio por parte de los miembros del Movimiento, asi como un sentido universal de

solidaridad para con quienes tengan necesidad de su proteccion y de su asistencia;

promover y defender los Derechos Humanos, el Derecho Inlernacional Humanitario y

ios Principics Fundamentales del Movimiento Inlernacional de la Cruz Roja y de la

Media Luna Roja.

Articulo 7.- Areas de Accién. La Cruz Roja Colombiana Seccional Risaralda en el
cumpfimiento de su Misidn podra desarrollar acciones en las siguienles areas de
conformidad a los estatutos Nacionales:

1) Salud y asistencia en la comunidad.
2} Principios y valores,
— 3) Gestion en materia de riesgos, reduccion, respuesta y recuperacion en desaslres,
45 Programas de educacion y formacion.
5) Bienestiar y desarrollo comunitario.
6) Organizaciones y Programas especiales para el forlalecimiento econdmico.

7) Las demas que establezca fa Junta Direcliva Nacional de acuerdo con las
necesidades cambianies del pais.

Paragrafo: La Cruz Roja Colombiana Seccional Risaralda para desarrollar alguna
actividad que no esté contemplada en el presente arliculo, debera presentar ante la
Junta Directiva Nacional, un portafolio con las aclividades a desarrollar y el programa y
metodologia a seguir, para que sea ésle érgano quién lo apruebe.
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Articulo 8.- Actividades. La Cruz Roja Colombiana Seccional Risaralda en ef
cumplimiento de su Mision podra desarrolfar las siguientes actividades:

1) Establecer y priorizar en areas de trabajo, programas y funciones de acuerdo a las
politicas de la Sociedad Nacional de la Cruz Roja Colombiana en las aclividades de
asistencia a fa comunidad como las refativas a cualquiera de los campos de la salud,
inclyida la salud ocupacional, programas de prestacién de servicios, administracion v
auditoria, con el fleno de los requisitos legates.

2) Actuar como ente permanente de coordinacitn, orfenlacion y asesoria ademas del
apoyo de las Unidades Municipales y Grupos de Apovo integranies de la Seccicnal

Risaralda ~
A
3} Desarrollar {os programas asi como dreas de trabajo que permitan promover los N
principios fundamentates y los valores humanitarios del Movimiento Internacional de la
Cruz Roja y de la Media Luna Roja de acuerdo a las politicas de la Sociedad Nacional 1
o de ta Cruz Roja Colombiana. g
4)  DPesarrolfar los pregramas y sefialar prioridades que permita a la Seccional b

oo
o

o)
e,

Risaralda prestar a las Unidades Municipales vy Grupos de Apoyo una adecuada l i
preparacion, y atencion en los desaslres, de acuerdo a las politicas establecidas por fa
Sociedad Nacional de la Cruz Roja Colombiana.

%

5) Asesorar y brindar fa capacitacion que permita a ta Seccional Risaralda, prestar a
tas Unidades Municipales y Grupos de Apoyo una adecuada preparacion, y atencion
en los desastres, de acuerdo a las politicas establecidas por la Sociedad Nacional de
la Cruz Roja Colombiana.

6} Promover y apoyar el desarrollo de su voluntariado como pilar fundamental para el
cumplimiento de su misién, en fa formulacion de polilicas y el desarrollo de sus
programas. .

7) Formular, cooperar y verificar la ejecucion de programas de desarroflo, cooperacion
y bieneslar comunitario en beneficio de la poblacion mas vulnerable de acuerdo con lo
P establecido por la Sociedad Nacional de la Cruz Roja Colombiana,

8) Adelantar programas de formacion, especializacion y capacitacion para fos
miembros de la instilucidn que ejecuten acciones humanitarias en la Sociedad
Macional de la Cruz Roja Colombiana.

9} Establecer las relaciones de cooperacitn y apoyo mituo con todos los niveles del
gobierno departamenial o municipal,

10)  Difundir, enseriar, divulgar y promover el cumplimiento de los Principios
Fundamentales del Movimiento Internacionat de la Cruz Roja y de Ja Media Luna Roja,
et Derecho Internacional Humanitario, los Derechos Humanos, la transformacion de
conflictos y la proteccidn de los més vulnerables,

11} En coordinacidn con los organismos correspondientes promover, apoyar y
desarrollar acciones humanitarias en las lineas de reduccion, respuesta y recuperacién

* a favor de las personas y comunidades vulnerables o afectadas por desastres,
calamidades o emergencias de caracter natural, antropice o tecnoldgico.
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Cruz Roja Colombiana

12) Formular, desarroffar y evaluar programas de Educacion Formal, Educacion para
ol Trabajo y ef Desarrollo del Tafento Humano, Educacion Informal en todos los niveles
educalivos y areas de lrabajo dirigidos a miembros de la misma v a fa comunidad en
general. Asl mismo la Seccional podra crear, desarrollar y participar en aclividades de
divulgacion, capacitacion, formacion docente, académica e investigativa, relacionadas
con sus acciones y programas de conformidad con la normatividad vigente y
perfinente.

13) Cooperar de acuerdo al Principio de Unidad del Movimiento nternacional de la
Cruz Roja y la Media Luna Roja, con las demds Seccionales de la Sociedad Nacional,
manteniende una permanenle coosdinacion para eslimular ka amistad, fortalecer I3
institucion y el bienestar de las comunidades y la proleccidn de la vida y la salud,
teniendo como objetive final [a paz antre los hombres.

14) Desarrollar deniro de sus capacidades, actividades gue permitan dar cabal
aplicacion a los Principios Fundamentates del Movimianto Internacional de la Cruz
Roja y de la Media Luna Roja, asi como también que Heven al cumplimienlo de la

o Misidn, contenida en el articulo 6° de este Estatuto y en el arliculo 3° de los Estaiutos
del Movimiento Internacional de la Cruz Roja y de la Media Luna Roja asi como las
estrategias que adopte la Sociedad Nacional de la Cruz Roja Colombiana.

15} Crear organizaciones o programas destinados al forfalecimiento econdmico de Ia
Seccional, respetando y siguiendo los lineamientos de la Sociedad Nacional de la Cruz
Roja Colombiana y el ambito territorial de olras Seccionales.

18) En caso de conflicto armado, prestar su colaboracion a la Sociedad Nacional de fa
Cruz Roja Cofombiana y poner sus bienes, personal, etc., a disposicion de esta.

17) Priorizar 4reas de trabajo, programas y funciones de acuerdo a las polilicas de la
Sociedad Nacional de la Cruz Roja Colombiana en las actividades de salud y
asistencia a la comunidad,

Paragrafo: Actuar con observancia de los Principios Fundamentales, polfticas v
resoluciones del Movimiento Internacional de la Cruz Roja y de la Media Luna Roja, en
los acuerdos que suscriban con enlidades piblicas o privadas. La Seccional tiene el
deber de rechazar cualquier obligacidn que se le prelenda imponer en contra de sus
Principios Fundamentales,

Articufo 9- Capacidad: Para dar cumplimiento a su Misidn, fa Cruz Roja Colombiana
Seccional Risaralda, podra ejecutar los aclos, contralos o convenios que fueren
convenientes o necesarios siempre gue lengan refacion directa con ella, como: formar
parie de ofras personas juridicas con o sin animo de lucro; constituir consorcios o
uniones temporales con personas juridicas o naturales, nacionales o extranjeras;
parficipar en los procesos de licitacion o concursos piblicos para la condratacion
estatal; celebrar con el Estado convenios o contratos dentro del marco legal que rige
para la contratacion estatal. De igual forma, podré comprar, vender, dar en comodato,
arriendo, establecer gravamenes y limitaciones del derecho de dominio de hienes
muebles e inmuebles, recibir donaciones, importar y exporiar bienes, realizar inversion
extranjera, v en general celebrar fos aclos, coniralos o convenios con personas
nacionales o extranjeras gue se requieran, con fiel observancia de los Principios
Fundameniales del Mavimienlo, las politicas establecidas por la Sociedad Nacional de
la Cruz Roja Colombiana, y las normas establecidas por la Ley, previa aprobacion de
la Junta Directiva Seccional,
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CAPITULO I
MIEMBROS DE LA CRUZ ROJA COLOMBIANA SECCIONAL RISARALDA

Articulo 10- Miembros. Son miembros de la Cruz Roja Colambiana Seccional
Risaralda que igualimente lo son de la Sociedad Nacional de fa Cruz Roja Colombiana,
tas personas nalurales que han aceplado formaimente las condiciones de afiltacion
que eslipulan los Eslatulos v Reglamentos de la Sociedad Nacional y de las
agrupaciones voluntarias. Los miembros de lfa Cruz Roja Colombiana Seccional
Risaralda se clasifican en:

1) Voluntarios: Son aqueilas personas nalurales que voluntariamente cooperan para
el cumplimiento de la misién humanitaria a través del desempefio de {as actividades de
la institucidén en forma disciplinada, leal, solidaria y desinleresada y que estan
regisiradas como tales en cada Seccional. Para ser considerados como volunarios
deberan prestar dichos servicios de forma condinuada, segtin tos reglamentos de la

respecliva agrupacion o Junta Direcliva. Esta cooperacion comprende el trabajo
volurtario propio de las agrupacionss Juveniud, Socorrismo y Damas Grises asi como
ta participacion en las posiciones directivas.

2} Honorarios: Son aguellas personas naturales a quienes se les ha conferido esa
distincion por parte de la Junia Directiva Seccional a inicialiva propia o Nacional, en
consideracion a especiales servicios prestados a la Cruz Roja. Los miembros
honorarios tendran voz pero ne volo y no podran ser elegidos en cargos directivos ni
de representacion.

Los miembros de fa Cruz Roja Colombiana Seccional Risaralda anteriormente
descritos, podran ser nacionales o exiranjeros, sin distincion de raza, sexo, culto,
opiniones politicas o condicion social, que se comprometan a participar voluntaria y
desinteresadamente en el cumplimenio de su mision humanilaria, a profesar sus
principios docirinarios y éticos, a conocer su historia y a acatar sus estatutos y
reglamentos.

La calidad de miembro es intransferible.

Con el fin de preservar la lealtad con ios Principios y Doclrina que inspiran el

- Movimienta, Cruz Roja Colombiana Seccional Risaralda se reserva el derecho de
admision de cualguier persona que desee participar a litulo voluntario, stempre vy
cuando se tenga plena observancia de lo estipulado en los Acuerdos de la Junta
Directiva Nacional frente a ia maleria, los reglamentos de las agrupaciones volunlarias,
el codigo de elica, tos Eslatuios nacionales y las leyes nacionales relacionadas con el
lema.

La no admisién precedera en los casos previsios en los numerales 2 at & del articulo
14 de los Estatutos MNacionales y estara sometida, a un procedimiento que permita el
derecho a interponer el recurso de apelacion ante la Junta Directiva Municipal,
Seccional o Nacional, segtin el caso. La no admision de nuevos miembros se ajustara
a lo esiablecido en los respectivos reglamentos expedidos por ta Junia Directiva
Nacional.

Solo tendran derecho a voz v volo en los espacios de participacion los voluntarios
debidamente acreditados.
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Paragrafo: Los voluntarios que hayan sido contralados como empleados. pierden la
calidad de voluntarios mientras dure su contrate faboral, pero podran reincorporarse
como tales después de pasado un {1) mes desde la terminacion del mismo, siempre y
cuando flenen fos requisitos establecidos en el reglamenlo del voluntariado.
Tralandose de miembros voluntarios en cargos directivos gue sean contratados como
empleados de la institucion, seran licenciados del mismo por el flempo que dura su
contrato y podran reinlegrarse a la Institucion como voluntarios al mes siguiente, v
como Direclores, siempre que cumplan con las condiciones establecidas en el
reglamento del voluntariade v las gue se hayan establecido para ef cargo

Articufo 11.- Benefactores y Colaboradores. Cuando sea necesario ¢ conveniente
para el desarrollo de sus actividades, ta Cruz Roja Colombiana Soccional Risaralda
podra contar con el apoyo técnico o econdimico de personas halurales o juridicas de
reconocida honorabilidad.

Benefactores: Son personas naturales o juridicas designadas por fa respectiva Junta

Directiva para distinguir a aquelias personas que sin ser Miembyos de la Cruz Roja
Pt Colombiana Seccional Risaralda, han brindado respaldo econdmico ocasional o
‘ permanente a la Seccional.

Cotahoradores: Son personas naturales o juridicas que sin ser miembros de la Cruz
Roja Colombiana Seccional Risaralda ofrecen su apoyo técnico o profesional a ia
Institucion. de acuerdo con los lineamienics establecidos por la Junta Direcliva
Seccional.

Articido 12.- Derechos vy Deberes. Son derechos v deberes de los miembros de la
Cruz Roja Colombiana Seccional Risaralda

Derechos:

1) Elegir y ser elegido para los érganos administrativos ast como direclivos de la
tnstitucion, con el pleno cumplimiento de fos requisitos solicitados en la normatividad
relaliva al fema.

2} Participar en las actividades programadas por fa Institucion.

7 3) Recibir los honores y distinciones gue se olorguen segan la reglamentacion
existente.

4)  Usar el carne, las insignias y ios uniformes oficialmente adoptados por la
tnstitucion.

5) Formular propuestas y planteamientos frente al 6rganc de gobierno o de gestion de
ta Seccional,

6} Recibir ef beneficio de los seguros establecidos para el caso de! volunlariado.

7} Los demas derechos consagrados en los eslatutos nacionales, reglamento del
voluntariado, aprobado por la Junta Directiva Nacional,

Deberes:

1) Conocer, cumplir y profesar los Principios Fundamentales, la doclrina Institucional,
los estatstos, reglamentos, el Codigo de Etica y demés normas interpas de la Cruz

Roja Colombiana.
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2) Conlribuir al cumplimiento de la Mision Humanitaria, de los programas y aclividades
de la Cruz Roja Colomhiana Seccional Risaralda

3y Cumplir con disciplina, acatamiento, eficiencia, oportunidad, responsabilidad,
respeto y molivacidn lodas y cada una de fas funciones, misiones y comisiones,
encomendadas por los correspondientes organos de fa Institucion.

4) Diflindir en fa comunidad et mensaje humanitario v los Pringipios Fundamentales
del Movimiento internacional de la Cruz Roja y de la Media Luna Roja, procurando su
compromiso, la adhesion a éslos y fa colaboracidn en el desarrollo de sus programas y
aclividades,

5} Respetar y cumplir fas normas constitucionales contenidas en las leyes de la
Republica de Colombia.

8) Los demas deheres consagrados en los eslatulos Nacionales, en los presentes
estatutos, Codigo de Elica v en ef respeetivo reglamento del voluntariado aprobado por
P ta Junta Directiva Macional.

Articulo 13.- Incompatibilidades. La condicion de miembro de la Cruz Roja
Colombiana Seccional Risaralda es incompatible:

1} Con ef gjercicio de cargos de representacién politica, entendidos por tales [os de
eleccion popuiar o los de direccion y gestion en Direclorios de partidos o movimienios
polticos.

2) Con tada inlervencion o participacion en politica, salvo el derecho al suiragio.
3) Con la calidad de miembro de cualquier fuerza armada y de policia.

4) Con loda aclividad confraria a los Principios Fundamentales del Movimiento
Internacional de la Cruz Roja vy de la Media Luna Roja y con el Cédigo de Elica de la
Cruz Roia Colombiana,

5) Con cualquier tipo de incompatibilidad legal, que {enga una persona, por virlud de
la cual no pueda ocupar un cargo o ser miembre de la Cruz Roja Colombiana
Seccional Risaralda

Paragrafo primero: Los miembros direclivos de ta Cruz Roja Colombiana Seccional
Risaralda sus conyuges o sus familiares, direcla o indirectamente hasta el 3° grado de
consanguinidad, 2° de afinidad y 1° civil, no podran celebrar por si o por interpuesta
persona, contratos a titule oneroso con la Cruz Roja Colombiana Seccionat Risaralda
sus Unidades Municipales o sus Grupos de Apoyo o en su nombre,

Paragrafo segundo: Los conyuges o sus [amiliares, directa o indirectamente hasta el
3° grado de consanguinidad, 2° de afinidad y 1° civil, de ios miembros de la Junia
Diractiva de la Seccional Risaralda no podran ser miembros de la misma o Direclivos
de la Seccional.

Articulo 14.- Pérdida de la calidad de miembro. Se pierde la calidad de miembro de
la Cruz Roja Colombianha Seccional Risaralda y por fo tanto de la Sociedad Nacional
de la Cruz Roja Cotombiana por los siguientes motivos:

Seccional Risaralda
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1} Por renuncia.

2) Por incumplimiento de los deberes que imponen los Estatutos y reglamentos de ta
Sociedad Nacional de la Cruz Roja Colombiana.

3) Por incurrir en conductas que viofen la Mision, Principios y finalidades del
Movimiento Internacional de la Cruz Roja y de ta Media Luna Roja y del Cédigo de
Etica de la Cruz Roja Colombiana, cuando la sancion a imponer sea la pérdida de
dicha cafidad.

4) Por abuso de la condicién de miembro en beneficio propio o de terceros.

5) Por la vinculacion a organizaciones cuyos principios, acciches o mision sean
incompatibles con los det Movimiento Internacional de la Cruz Roja y de la Media Luna
Roja

6) Por incurrir en alguna de las incompatibilidades previsias en eslos Estatulos.
7) Por conductas que contravengan las leyes Nacionales.

Paragrafo: La Junta Direcliva Seccional acoge la reglamentacion del procedimiento
para decretar la peérdida de la calidad de miembro y los recursos procedentes en su
contra, que para &l efecto expida la Junta Directiva Nacional. La persona a quien se le
haya decretado la pérdida de la calidad de miembro, por incuirir en las causales
enunciadas en los numerales 2 al 5 y 7. estard inhabillado para vincularse
nuevamente a la Institucién. Cuando sea procedente el reintegro, en los casos del
numeral uno y seis, del presente articulo deberan cumplir to previsto en los
regtamentos que para el efeclo expida la Junda Directiva Nacionat.

Articulo 15.- Suspensiéon temporal del caracter de miembro. EI miembro que
mcurra en fas incompatibitidades enunciadas en los numerales 1 a 3 del articulo 13 de
los presentes estalulos, podra solicitar por escrito la suspension de la calidad de
riembro & la respectiva Junta Directiva Seccional, Su reintegro a la Institucion se haré
de la forma que lo prevean los reglamentos que para el efeclo expida la Junta
Directiva Nacional frerie a la maieria.

Articulo 16.- Responsabilidad. Por cuanto la Cruz Roja Colombiana Seccional
Risaralda es una persona juridica independiente, sus aclos y contratos solamente la
obligan 2 ella, sin comprometer a la Soctedad Nacional de Ia Cruz Roja Cofombiana y
a las Unidades Municipales que en la actualidad tengan personeria juridica. De igual
manera, los aclos y contratos de la Saciedad Nacional de la Cruz Roja Colombiana, de
tas Unidades Municipales con personeria juridica o los Grupos de Apoye no
comprometeran en ningin caso la responsabilidad de ta Cruz Roja Colombiana
Seccional Risaralda ni de otras Seccionales

Paragrafo: Si fa ejecucion de un contrato de la Cruz Roja Colombiana Seccional
Risaralda con un lercerc comporta el desarrollo de actividades en la competencia
territorial de otras Seccionales, deberd darse a conocer previamente a las Seccionales
involucradas y en caso de diferencias entre las Seccionales, la Direccién Nacional de
la sociedad Nacional evaluara y establecera los mecanismos para garantizar el
desarrollo def mismo.

Articulo 17.- Medidas Especiales: De conformidad con €l articulo 41 de los estatutos
Nacionales, la Junta Directiva Nacionat, podra decretar medidas especiales, sobre la
Seccionat Risaralda siguiendo los procedimientos establecidos para tal fin en los
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Acuerdos y en los Estalutos de la Sociedad Nacional. En estas actuaciones se debera
respelar el debido proceso vy el derecho de defensa de fa Seccionai.

Una vez se le haya decretado alguna medida especial a I3 Seccional, ésta liene
derecho a preseniar el recurso de reposicion ante la Junta Directiva Nacional y de
apelacion ante la Junta Nacional de Presidentes, segin la reglamenlacion que para tal
efecto determine la Junia Directiva Nacional.

Paragrafo: La Cruz Roja Colombiana Seccional Risaralda podra aplicar medidas
especiales a las Unidades Municipales que tengan o no personeria juridica, con el
pleno cumplimiento de lo estipulado en la normativa institucional.

CAPITULO IV
SISTEMA FEDERADO DE ORGANOS DE GOBIERNO Y GESTION

Articulo 18. Organos de Gobierno y de Gestion de la Seccional. La Cruz Roja
Colombiana Seccional Risaralda hace parte del Sistema Federal de la Cruz Roja
Colombiana, en su condicién de federado, con personeria Juridica propia, su gobierno
y direccion corresponden a los drganos respeciivos de la Seccional.

A} Gobierno: El érgano de gobierno de la Cruz Roja Colombiang Seccional Risaralda
estara integrado por su Junta Direcliva que consfituye la maxima autoridad politica y la
Presidencia Seccional, cuyo filular ejerce la representacion legal de la misma,

B} Gestion: La Seccional tepdra un Direclor Ejecutivo, o quien haga sus veces, quien 2
representa al drgano de gestidn y serd Ia maxima autoridad a nivel administrativo de la v
misma. A su vez, hacen parte del drgano de geslion quienes ejercen funciones o
administrativas y coordinacion de agrupaciones.

Articulo 19.- Junta Directiva Seccional. La Cruz Roja Colombiana Seccional
Risaralda eslara dirigida por una Junta Directiva , cuyos miembros seran elegidos para
periodos de cuatro afos, la cual estard integrada por un Presidente, dos

Vicepresidentes, los representantes de cada una de las agrupaciones volunlarias, ‘;
minimo tres miembros representantes de la Comunidad los cuales se denominaran : i
o vocales v un miembre representiante de las Unidades Municipales existentes. En todo );
caso la Junia Directiva deber4 estar integrada por un niimero impar de miembros. - -f

Teniendo en cuenta crilerios de disponibilidad, idoneidad vy desempeio en fa misma, el
Presidente vy los Vicepresidentes Seccionales podran ser reelegidos con las
condiciones establecidas en eslos estatulos y en los Eslatulos nacionales, sobre
votaciones con mavorias calificadas para la reeleccidn de Presidenle vy
Vicepresidentes Seccional, :

En tode caso, para garantizar la continuidad y la renovacidn de la Junta Directiva
Seccional, en cada periodo deberd renovarse al menos el 20% de los miembros,
excluidos los representantes del voluniariado, segln el reglamento gue para tal efecio
establezca fa Junta Directiva Nacichal.

El Direclor Ejecutivo, de la Seccional, hara las veces de secrefario de ia Junia
Direcliva Seccional con voz pero sin voto.
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Paragrafo: Para la designacion del representanie de la Unidad Municipal, en un
término que no exceda de un mes contados a partir de la aprobacion de los presentes
estalutos, el Presidente de la Seccional deberd convocar a una reunion de Junta
Directiva Seccional con participacion de los Presidentes de la Unidades Municipales vy
previa presentacion de candidaturas efegir en el seno de este reunion el representanie
de dichas unidades.

Articulo 20, Eleccién de la Junta Directiva Seccional. Seran elegidos de candidatos
presentados por los miembros activos de 13 respecliva Junta Direcliva Seccional,
previo cumplimiento por lo menos de 10s siguientes requisitos:

1) Tener la calidad de miembro de acuerdo con lo previsto en estos estalutos, con
excepcién de los representantes de Ia comunidad,

2) Tilulo Profesional Universitario o acreditar amplia experiencia administrativa en
gestion empresarial y de servicios sociales durante por lo menos dos (2) afios.

— 3) Acreditar vinculacidn a la institucion por un término no inferior a dos (2) afios
continuios, con excepcion de los representantes de ta comunidad.

4} No eslar inhabilitado por decision judicial 6 por autoridad administrativa legalmente
competenie, para el gjercicio de cargos o funciones publicas.

5} Ser mayor de edad.

68) Presentar a la Junta Directiva Seccional vigente su hoja de Vida para demosirar
gjecutorias concretas.

Podrén ser elegidos o reelegidos los miembros de la Junta por primera vez con
numero de volos equivalente a la mayoria absoluta de sus integrantes. Para cualquier
olra reeleccion se requiere de una mayoria calificada det 75% de los miembros,

t
En ningln caso los miembros podran permanecer mas de doce {12} afos en la Junta
Direcliva Seccional.

‘ En caso de ausencia temporal o definitiva del Presidenie Seccional, por cualguier
oo causa, asumira el cargo el Prmer Vicepresidente y en caso de ausencia del
Presidente y del Primer Vicepresidente, asumira el Segundo Vicepresidente.

Si quedare la segunda Vicepresidencia vacanie, la Junla Directiva Seccional en su
proxima reunion, deberd nombrarlo del senc de sus miembros, y proceder a escoger la
persona en el cargo que a su vez quede vacanie. .

Pardgrafo primero: El periodo vigenle de los dignalarios elegidos para la Junta
Directiva Seccional v hasta el mes anterior a aguel en que se realice la Convencion
Ordinaria en el cual se designan los miembros de la Junla Directiva Nacional. En la
reunion de la Junia Seccional del mes anterior de ese afo, se procedera a una nueva
eleccidn de dignatarios,

Paragrafo segundo: La Presidencia se ejerce a {itulo voluntario. Para ser Presidenie

o Vicepresidente es requisiio haber sido o ser miembro de la Junta Direcliva Seccional
por un periodo minimo de dos (2} afios.
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Articulo 21.- Reunidén y Convocatoria: La Junla Directiva Seccional se reunira
obfigatoriamente en forma ordinaria una vez al mes medianie citacion escrita reatizada
por el Presidente Seccional con por lo menos ocho (8) dias habiles de anticipacion ¥
en forma exiraordinaria en cualquier momento a iniciativa del Presidente Seccional,
por solicitud de la mayoria de los miembros de 1a Junta o por solicilud del Revisor
Fiscal, y se citara con una antelacién de por lo menos cinco (5) dias calendario.

Sus reuniones seran presididas por ei Presidente Seccional o en su defecto por uno de
los Vicepresidenles en orden jerarquico, y si eslos tampoco estan por ef vocal en que
sea el primero en orden alfabético. Lo anterior, teniendo en cuenta el quérum
establecido en los presentes estatutos.

Conslituira quorum deliberatorio y decisorio ts maycria absaoluta de sus miembros,
Cuando no se completare este quérum se cilara una reunion a los ocho (8) dias
habites siguientes. Sien esta reunidn no se retne el quorum correspondiente, la Junta
Directiva podra sesienar con los miembros asistentes v tomara las decisiones con 10s
votos de la mayoria absolula de los asisienies,

La Junta Directiva Seccional contara con un Secretario, que sera el Direclor Ejectivo
y guien tendra voz pero no voto en las sesiones, ademas sera el encargado de
elaborar tas correspondientes aclas.

P

Articulo 22.- Comisiones Asesoras: La Junla Directiva Seccional podra crear,
organizar y reglamentar comisiones asesoras permanentes ¢ accidentales segan lo
considere conveniente.

Sus miembros podran pertenacer o po & la Cruz Roja.

Articulo 23.- Funciones de la Junta Directiva Seccional: Sin perjuicio de las
finciones que se le atribuyen a través de estos Estatutos, corresponde a la Junia
Directiva Seccional:

1y Hacer cumplir las politicas generales de la Sociedad Nacionat de la Cruz Roja
Colombiana.

2y Aprobar el Plan de Desarrollo Seccional.

3} Elegir o remaver al Presidente Seccional. al Primer Vicepresidente y al Segundo
Vicepresidente de su propio seno.

4) Aprobar ta estructura administrativa de fa Institucion con su respeclivo plan de
cargos ¥y asignaciones, la planta de personal vy las remuneraciones
carrespondientes,

5} Aprobar los planes, programas, halance, presupuesio y proyectos propuestos por
la Presidencia Seccional,

6) Aprobar los informes de gestién presentados por el Presidenie Seccional v la
Direceion Ejecutiva,

7y Presentar a la Presidencia Nacional para estudio de la Junia Direcliva Nacional,
los informas de gestién de la Seccional.

8) Autorizar la celebracidn de los aclos, contratos, transacciones, adquisiciones y
enajenaciones de bienes de la Seccional en cuentia superior a trescientos (300)

salarios minimos legales mensuales vigentes.
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9y Autorizar al Presidente Seccional la celebracidon de los actos, contralos,
transacciones, adquisiciones y enajenaciones de bienes de la Seccional en
cuantia no superior a trescientos {300) salarios minimos legales mensuales
vigenles.

13} Establecer fas politicas, normas y procedimientos de cardcter administrativo v
gjectitivo de [a Seccional.

11) Establecer ta tabla de wvidticos, gastos de represeniacion, gastos de viaje y
honorarios.

12) Vigilar & cumplimiento de Ja destinacidn especifica de los recursos provenientes
de la Sede Nacicnal. Cuando se trale de recursos provenientes de ia Venta de la
Loterta, estos deben deslinarse exclusivamente a programas de salud.

13} Velar por el buen uso del nombre, emblema, bandera e insignias de fa Cruz Roja.

e I4) Crear, organizar y reglamentar las comisiones asesoras adscrilas a la Junta
Directiva Seccional v a la Presidencia.

15) Ap{obar ios planes, proyectos, programas o contratos que celebren las Unidades
Municipales y Grupos de Apoyo que lengan repercusion Deparlamental.

[6} Mombrar af Direclor Ejecutivo y fijar su remuneracion,

17y Nombrar at Revisor Fiscal por periodos de un aiio que pueden prorrogarse hasta
el final del periodo de la Junta Directiva y fifar st remuneracion.

18) Actuar como organo de orientacion y asesoria de las Unidades Municipales y
Grupos de Apayo.

193 Aprobar sus propios estafutos.

20 Elegir al representante de las agrupaciones voluntarias de terna presentada por
cada una de ellas.

o 21) Reformar los Eslatutos con una mayoria calificada del 75% de los miembros de fa
Junta.

22y Las demas que se consideren necesarias para el desarrollo de los presentes
estatutos, con stjecion al sistema federado de la Sociedad Nacional de la Cruz
Roja Colombiana.

Articulo 24.- Eleccion del Presidente: La Junta Directiva volara en forma secrela por
los candidatos que se presenten y serd elegido como Presidenie Seccional el que
obtenga la mayoria absoluta de votos de los asistentes cuando quiera que se trate de
elegirlo o reelegirlo por primera vez. En los demas casos de reeleccion, se requiere de
uha mayoria calificada del 75% de los miembros de la Junla.

En caso de no oblenerse la mayoria de votos para elegir o reelegir por primera vez, la
Junla Seccional repetira la votacion entre los dos candidalos que hayan obienido fas
mayores volaciones y sera elegido Presidente Seccional quien oblenga el mayor
nimero de votos.
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Articulo 25.- Funciones del Presidente Seccional. Son funciones del Presidenie
Seccional;

1) Como primera autoridad de gobierng, representard legalmente 2 la Cruz Roja
Colombiana Seccional Risaralda

2y Convocar vy presidir las sesiones de la Justa Direcliva Seccional.

3) Presentar con su firma y la del Direclor Ejecutivo, ante la Junta Directiva
Seccional el informe de gestién.

[

4} Representar la Seccional freate a los oiros componentes del Movimiento
Internacional de ja Cruz Roja y de la Media Luna Roja presentes en el {erritorio
de la Seccional 0 por delegacion expresa del Presidente Nacional,

5) Cumplir las demas funciones que le sean encomendadas por fa Junta Direcliva

Seccional.
:ﬂh\_
" 6) Mantener informada a la Junla Directiva Seccional sobre la marcha de la
Institucién.
7} Velar por el cumplimiento de los Principics Fundamentales de ta Cruz Roja y
del objeto social.
8} Celebrar los actos, conlratos, transacciones, adquisiciones y enajenaciones de
bienes de la Seccional en cuantia no superior a trescienfos (300) salarios
minimos legales mensuales vigenies. e
8) Postular los candidatos a condecoraciones, estimulos y distinciones. i
10) Presentar la terna ante la Junta Direcliva Seccionat para el nombramiento del
Director Ejecutivo. i
Sy
11yRemover al Direclor Ejeculivo previo visto bueno de la Junta Directiva
Seccional.
- 12} Impulsar fa formacion y estimular la consolidacion del voluntariado de fa Cruz
Roja Colombiana Seccionat Risaralda
. . - . 1
13) Las demas que le asigne la Junta Directiva Seccional. e
o aE]
o
Pardgrafo Primero: £l Presidente podra delegar el cumplimiento de algunas de estas ?ﬁ]
funciones en los Vicepresidentes, en el Director Ejecutivo o sus asesores juridicos o
segun el caso. . TN
SR
Paragrafo Segundo: El Presidenie de la Cruz Roja Colombiana Seccional Risaralda P
como representante legal ostenta la mas alla representatividad de la Seccional, sera el ;,TQ:‘;!;

responsable de asegurar el cumplimienio de los presentes estatutos y demas normas
que rigen a lka institucion,

Articitlo 26.- Eleccion de los Representantes del Voiuntariado. Los representantes
de las tres agrupaciones voluniarias seran elegidos por cada una de las Asambleas,
tas cuales se deberan realizar en un término maximo de reinta (30) dias después de Ia
aprobacion de fos presentes estaiutos.
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Paragrafo transitorio: Los representantes de voluntariado para este periodo deben
ser elegidos de manera inmediata, como se dispone en el presente arliculo y su
periodo ira hasta lo establecido en el paragrafo def articulo 20

Articulo 27.- Director Ejecutivo: Ei Director Seccional representa el Organo de
Geslion, sera la méxima autoridad administraliva de Ia Cruz Roja Colombiana
Seccional Risaralda y tendra la Representacién para fines judiciales y administrativos
y contractuales, dentro de los limites y condiciones que establezcan estos Estatutos y
ta Junta Directiva Seccionat.

Articuio 28.- Eleccion del Director Ejecutivor El Director Efeculivo sera elegido por
la Junta Directiva de terna presentada por ef Presidente Seccional.

Para ser Director Ejecutivo se requiere ser profesional universitario o contar con una
experiencia minima de Ires (3) aftos en administracion, finanzas, economia y social
adecuados para el manejo de los asuntos propios de Ia Inslitucion.

Articulo 29.- Funciones del Director Ejecutivo: Son funciones det Director Ejecutivo:

1) Como primera auloridad de gestion, representara legalmente a la Cruz Roja
Colombiana Seccional Risaralda

2} Coordinar las actividades de las programas de la Institucion,

3} Asegurar el apoyo oporluno y provision de recursos a los Grganos de la
Seccional,

4) Coeordinar la ejecucion administrativa de los programas, proyectos y aclividades
de la Seccional, de acuerdo con las polilicas de la Sociedad Nacional de la
Cruz Roja Colombiana y las directrices def Presidente Seccional v Ia Junta
Direcliva Seccionat,

5) Cumplir y hacer cumplir las normas legales, tributarias, laborales. comerciates,
las disposiciones organicas, administrativas de la Seccionai v las hormales de
Ley.

s
8) Preseniar informes de su gestidn permanentemente a la Presidencia Seccional

y a la Junta Direcliva Seccional.

7} Ejecular aclos, conlralos, adquisiciones, enajenaciones de bienes de fa
Seccional autorizados por la Presidencia o la Junta Directiva,

8} El director ejecutivo liene la capacidad para firmar contratos, convenios,
transacciones, adquisiciones y enajenaciones de bienes de la Seccional en

cuandia no superior a Cien {100} salarios minimos legales mensuales, y en ese i":";

sentide estaria representando legalmente a la Seccional.

9) Garantizar la eficiencia administrativa y ejecutiva de la Seccional e incorporar
modernos instrumentes de gestion empresarial,

10)Orientar y aplicar las politicas del personal, de acuerdo con directrices
emanadas de Ja Junta Directiva Seccicnal y velar por su estricto cumplimiento.
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1i)Elaborar ef presupuesto anwval, asi como su efecucion mensual para
presentarto para su aprobacion a la Junta Directiva Seccional.

12) Controlar el desarrollo contable de ia Institucion y presentar los balances
correspondientes debidamente avalados con la firma de un contador poblico.
titulado como profesional, para preseniarlos al Presidente Seccionat v su Junia
Directiva,

13) Orientar, custodiar y vigilar el huen uso de los bienes de la Seccional,
14) Hacer cumplir las medidas disciplinarias para con el personal administrativo

10} Velar por el estricto cumplimiento de las disposiciones laborales vy aplicar las
medidas disciplinarias gue sean del caso.

16} Hacer las veces de Secretario con voz y sin voto en las sesiones de Ia Junta
Directiva Seccional

17y Las demas que le sefiale ia Junta Direcliva y el Presidente Seccionat.

Articulo 30.- Unidades Municipales y Grupos de Apoyo. Las Unidades Municipales
son la base funcional de la Seccional en el nivel municipal, dependen
administrativamente de la Seccional, con capacidad de aulogestion pero sin
personaria juridica propia salve que se establezca su viabilidad. Las obligaciones y
responsabilidades que se originen en las actuaciones de cualguier Unidad Municipal,
estaran a cargo de la Seccional stempre vy cuando estas no gocen de personeria
juridica propia.

Los Grupos de Apoyo estardn conformados por voluntarios de la Seccional que
adelantan y colaboran en aclividades propias del marco programatico de la Institucion
en su respectivo municipio o localidad respectiva. Las responsabilidades que se
originen en las acluaciones de cualquier Grupo de Apovo, estaran a cargo de la
Seccional. A parlir de la fecha de aprobacién de estos eslaiulos no se podran crear
Unidades Municipales con personeria juridica propia.

Paragrafo Transitorio: En relacion con lz Unidades Municipales gue con anterioridad
Fan a la vigencia de estos Estalutos hayan oblenido personeria juridica propia, la Junta
‘ Directiva Seccional desarrollara las siguienies actividades:

1} Determinar en forma precisa y detallada ks viabilidad juridica, financiera,
operativa y administrativa de la Unidad Municipal,

2) Las Unidades Municipales que no resulfen viables, deberan ser disueltas y
liquidadas por inictativa de fa Seccional dentro de los seis (6) meses siguienies
contados a parlir de la entrada en vigencia de los presentes estalutos.

3} En caso de determinar la viabilidad de la Unidad Municipal, esta debera firmar
el convenio para el usc del emblema de que irata el paragrafo del adiculo 40
de los presentes estatulos, con la respectiva Seccional, en un érmino no
superior a treinta (30} dias habites,
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CAPITULO V
FINANZAS

Articulo 31.- Patrimonio. El patrimonio de la Cruz Roja Colombiana Seccional
Risaraida lo conslituyen los bienes que posee, los demas que adquiera en el futuro a
cualquier titulo, las donaciones voluntarias y el producto de sus aclividades y servicios.

Paragrafo: Como la Cruz Roja Colombiana Seccional Risaralda carece de animo de
fucro, sus bienes, beneficios, rendimientos, valorizaciones y excedenies estan
destinados exclusivamente a incrementar el propio patrimonio de la institucion y a ser
invertidos en los objetivos y actividades sefalados en estos Estatutos.

Articulo 32.- Programacion financiera, La Seccional deberd poner en conocimiento
de la Sociedad Nacionat de fa Cruz Roja Colombiana, la programacion financiera, la
gjecucion presupuestal y los estados financieros de cada vigencia presupuestal.

CAPITULO VI
AUDITORIA, CONTROL INTERNO Y EXTERNO

Articulo 33.- Auditoria Interna. la Cruz Roja Colombiana Seccional Risaralda
Podra eslablecer un sistema de auditoria y control interno, cuyas disposiciones seran
de riguroso cumplimento para lodos sus miembros y dependencias. A la Junia
Directiva Seccional le corresponde su reglamentacion,

Articuio 34.- Auditoria Externa. La responsabilidad y transparencia financiera son
elementos fundamentales para garantizar la eficacia y transparencia de la Cruz Roja
Colombiana Seccional Risaralda Podrd contratar para si misma la prestacién de
servicios de Auditoria Externa.

CAPITULO VII
REVISORIA FISCAL

Artictdo 35.- Revisor Fiscal. La Cruz Roja Colombiana Seccional Risaralda. Tener
un Revisor Fiscal con su respectivo suplenle que serd elegido para un periodo de Un
{1) afo. La eleccion del lidar y del suplente estara a cargo de la Junla Direcliva
Seccional. La Junta Directiva Seccional fijara su remuneracion. Sus funciones seran
las que establezca la ley y las disposiciones Instilucionales. El Revisor Fiscal podra ser
removido por la Junia Directiva Seceional por incumplimiento de sus funciones en
cuatguier momento.

CAPITULO VI
DISPOSICIONES FINALES

Articulo 36.- Disolucion y Liguidacion. La disolucion y liquidacion de ta Cruz Roja
Colombiana Seccional Risaralda solo podra ser decidida por la Junta Directiva
Seccional por decision del 75% de los miembros de la Junta, cuando los fines y
actividades de la Institucion no puedan seguir siendo cumplidos en el Departamento,
cualquiera que sea la causa del impedimento.
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El remanente de los activos, si los hubiere, una vez pagado el pasivo, sera transferido
a la Sociedad Nacional de la Cruz Roja Colombiana, respetando la voluntad de los
donanles y los derechos legitimamente adquiridos por terceros

Paragrafo Primero: Una vez que la Seccional haya sido disuelta y liquidada perdera
inmediatamente sus derechos como Miembro Federado de la Sociedad Nagional,
Cuando quiera que haya sido disuelta y se encuentre pendiente la fiquidacién, en
cualquier tipo de gestién o presentacion que adelanie, deberd anunciarse como
“Seccional Risaralda de la Cruz Roja Cofombiana en liquidacion”

Articulo 37- Interpretacién de los Estatutos. La Junta Directiva Seccional sera el
intérprete de estos Eslatutos,  £n case de cualguier duda en su aplicacioh e
interpretacion, se consuitara a la Junta Directiva Nacional. :

Articulo 38.- Reforma de los Estatutos. Solo ia Junta Directiva Seccional podrd -

reformar los estatutos, previa aprobacion de la Junta Directiva Nacional. £ Pfé'sid:en!e
e Seceional por-intermedio del Presidente Nacicnal de la Sociedad Nacional de la Cryz
Roja Colombiana, . los presentara a fa Junta Directiva Nacional. ‘

Articulo 38.-, Convénio con la Sogiedad Nacional de la Cruz Roja Colombiana,
La Cruz Roja Colombiana Seccional Risaraida suscribird un convenio con la szjﬁoja
Colombiana que fe faculte ef derecho al uso nombre e insignias de la Institucion.
segun el inciso 2° del articulo 37 del Estatulo nacional y los Acuerdos
complementaritis emanados de la Junla Directiva Nacional de la Sociedad Nacional de
ta Cruz Roja Colombiana.

Paragrafo.- Las Unidades Municipales y grupos de apoyoe suscribiran convenios de
uso del emblema con la Sede Nacional, quign liene i titularidad del emblema y con fa
Seccional como Institucion de la cual depende.

Articulo 40.- Vigencla: Los presentes Estalutos enfraran a Tegir una vez sean
aprobados por la Junla Directiva Seccional y de acuerdo con la ley

Articulo 41.- Articulo Transitorio. Todas fas Unidades Municipales que tengan
personeria juridica, como también razén social, se ajustaran a los presentes Estatutos,
T en el fermino de los seis {6) meses siguientes a fa aprobacion de fos mismos.

P Comuniquese y ctimplase dado en Pereira a los 29 dias del mes Octubre de 2.009.
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